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W zwiazku z wydtuzeniem okresu realizacji projektu pn. Zwigkszenie potencjatu zespotow
ratownictwa medycznego oraz zespoléow transportu medycznego i sanitarnego
w przeciwdzialania COVID -19” - od 01.02.2022 roku Zasady Udziatu SP Z0OZ

WSPRITS w Plocku w projekcie otrzymuja brzmienie:

,,Szczegolowe zasady udzialu SP ZOZ WSPRITS w Plocku w projekcie
pn. ”Zwi¢kszenie potencjalu zespoléw ratownictwa medycznego oraz zespolow
transportu medycznego i sanitarnego w przeciwdzialaniu COVID -19
—w okresie od 1 lutego 2022 roku”

I. Ogolne zasady udzialu w projekcie

1. W ramach projektu SP ZOZ WSPRITS w Plocku otrzyma za posrednictwem Wojewodztwa
Mazowieckiego dotacje na poprawe dostepnosci do ustug opieki zdrowotnej poprzez
zwiekszenie mozliwo$ci wsparcia ratowniczego na terenie dziatania SP ZOZ Wojewddzkiej
Stacji Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego w Plocku w zwiazku z epidemia
spowodowang koronawirusem SARS-CoV-2 w okresie od 1.02.2022 r. do 30.06.2022 r.

2. Srodki uzyskane z dotacji, o ktérej mowa w pkt 1, moga by¢ przeznaczone wylacznie na
dodatki specjalne w zwiazku ze szczegdlnymi warunkami pracy zwigzanymi z narazeniem na
zachorowanie na COVID-19.

3. Ze $rodkéw przyznanej dotacji nie mozna sfinansowac¢ kosztow i wydatkow, ktore juz
zostaly sfinansowane lub moga by¢ sfinansowane przez NFZ, lub Ministerstwo Zdrowia lub
z innych srodkow publicznych.

4. Zasady przekazywania dotacji celowej podmiotom leczniczym begdagcym Podwykonawca
SP ZOZ WSPRITS w Plocku umowy na $wiadczenia zdrowotne w rodzaju RTM ze srodkow
uzyskanych przez SP ZOZ WSPRIiTS w Plocku z przeznaczeniem na realizacj¢ projektu

okreslone sa w odrebnych umowach zawartych z kazdym podmiotem leczniczym oddzielnie.

II. Zasady realizacji projektu w SP ZOZ WSPRITS w Plocku

1.Wysokos¢ dodatku specjalnego dla cztonkéw zespotéw 1 dyspozytorow medycznych
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w SP ZOZ WSPRiTS w Plocku w rodzajach
$wiadczen: ratownictwa medycznego, transportu medycznego i transportu sanitarnego (zespot
TS tzw. COVID-19, TS w POZ i TS typu ,,N”) w przeliczeniu na peten etat wynosi 800,00 zt

miesiecznie brutto brutto (stownie zlotych osiemset 00/100). W stosunku do 0s6b



zatrudnionych w w/w rodzajach dziatalnos$ci na podstawie umow cywilno-prawnych w/w
dodatek specjalny ustala si¢ wg ilosci przepracowanych godzin proporcjonalnie do wymiaru
pelnego etatu.

2. Wysokos$¢ dodatku specjalnego dla oséb zatrudnionych w SP ZOZ WSPRIiTS w Plocku
na stanowiskach administracyjnych, obstugi i w SOP wynosi w przeliczeniu na peten etat
600,00 zI miesiecznie brutto brutto (stownie zlotych sze$¢set 00/100). W stosunku do os6b
pracujagcych na podstawie umow-zlecen w w/w zakresach dodatek specjalny ustala sig
wg ilosci przepracowanych godzin proporcjonalnie do wymiaru pelnego etatu.

3. Dodatek specjalny nie moze by¢ wyplacany pracownikom za czas ich nieobecnosci
w pracy z powodu zwolnien lekarskich, zasitkoéw opiekunczych, urlopéw bezptatnych.

4. Dodatek specjalny, o ktorym mowa w pkt 1 1 2 bedzie wyptacany za okres 1 lutego do
30 czerwca 2022 roku, z mozliwoscig przedtuzenia w/w okresu w przypadku uzyskania
$rodkow finansowych na ten cel.

5. Zasady wyptaty dodatku specjalnego dla os6b zatrudnionych na podstawie umow
cywilnoprawnych, okreslone zostana w odrebnie zawartych umowach.

6. Warunkiem dokonania wyptaty dodatku specjalnego dla oso6b, o ktéorych mowa
w pkt 5 bedzie:

a) skuteczne dostarczenie do siedziby SP ZOZ WSPRITS w Plocku/Dziatu Kadr
3 egzemplarzy podpisanej umowy i wymaganych programem dokumentow do czasu ztozenia
pierwszej faktury/rachunku,

b) zlozenie jednej, prawidtowej faktury (rachunku) za m-ce luty, marzec i kwiecien 2022 r.
do dnia 1 czerwca 2022 roku, za kolejne m-ce w terminie do 1 dnia miesigca nastepnego.

7. Pracownicy odpowiedzialni za sprawdzenie pod wzgledem merytorycznym rachunkow
1 faktur zobowigzani sg do przekazania w/w dokumentéw do Dziatu Finansowo-Ksiegowego
w nieprzekraczalnym terminie do 3 dnia nast¢pnego m-ca.

8. Zleceniobiorcy, ktérych dotyczy dodatek specjalny, zobowigzani sg do skladania
przedmiotowych rachunkéw na okreslonym przez SP ZOZ WSPRIiTS w Plocku druku,

ktorego wzor zostanie zalgczony do umowy.

I11. Zasady ogoélne w zakresie dokumentacji wymaganej projektem

1. Kazdy uczestnik projektu, niezaleznie od formy zatrudnienia, zobowigzany jest
do wypelnienia i terminowego zwrotu dokumentdw zwigzanych z realizacjg projektu,

t]. w szczegolnosci:

a) Oswiadczenie uczestnika Projektu (na druku wg wzoru — zalacznik nr 6),



b) Informacja o uczestniku Projektu (na druku wg wzoru — zatacznik nr 5).

2. Zgodnie z zasadami projektu podanie wymaganych danych osobowych jest warunkiem
koniecznym otrzymania dodatku specjalnego, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna

z brakiem mozliwosci przyznania i wyplaty w/w dodatku.
IV. Podzial zadan i odpowiedzialno$ci za realizacj¢ projektu

1.Za zgodnos¢ dzialan SP ZOZ WSPRITS w Plocku z zalozeniami projektu 1 wytycznymi
Lidera Projektu (Wojewddztwa Mazowieckiego) odpowiada Dyrektor SP ZOZ WSPRITS

w Plocku — Przewodniczaca Zespolu Zadaniowego.

2. Za terminowg realizacj¢ poszczegdlnych zadan na wszystkich etapach realizacji projektu
odpowiadajag Pracownicy — Czlonkowie Zespotu Zadaniowego, zgodnie z kompetencjami

i ustalonym przez Dyrektora SP ZOZ WSPRITS w Plocku podzialem.

podpis i pieczatka Dyrektora



